) @wls Sehircilik Kiiltiirt Vakfi

BASLANGIC

MADDE 1 - Bu senette imzasi bulunan kisiler tarafindan, Turk Medeni Kanunu hikimlerine gore, kar amaci
gutmeyen bir vakif kurulmustur.

VAKFIN ADI ve ONURSAL BASKANI

MADDE 2 - Kurulan bu vakfin adi; “ilhan Tekeli Sehircilik Kiltiirii Vakfi” olup, bu senette kisaca Vakif olarak
anilacaktir.

Yasami boyunca Vakfin Onursal Bagkani Prof. Dr. ilhan TEKELI'dir. Onursal Bagkan, gerekli gérdiginde
Vakif Yonetim Kurulu toplantilarina katilir, yénetim kurulunu olaganusti toplantiya cagirir.

VAKFIN MERKEZ VE SUBELERI

MADDE 3 - Vakfin merkezi Ankara’dadir. Adresi: Zekai Apaydin Sokak No: 49/2 ORAN, Ankara’dir. Gerekli
goruldiugu ve yasal izinler alindigi takdirde, Vakif merkezi ayni il sinirlari icinde bir baska yere nakledilebilir.

Yénetim Kurulunun karari ile yurtici ve yurtdisinda sube ve temsilcilikler acilabilir. Bunlarin gérev ve yetkileri
Vakif Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir.

VAKFIN AMACI

MADDE 4 - Vakfin amaci, genelde sehircilik ve demokrasi, dézelde ise Prof. Dr. ilhan TEKELI’'nin yaziya
alinmig eserleri, Orta Dogu Teknik Universitesi’'ndeki dersleri ve degisik yer ve zamanlarda yapmis oldugu
konusmalarinda ele aldigi konularda faaliyetler yiritmek, Dilnya’da ve Turkiye’de yerlesmelerin,
demokrasinin, insan ve yasam haklarinin, yiksekogretimin tarihsel gelisiminin ve uygulamalarinin, mevcut
durumunu dikkate alarak evrensel degerler 1s1ginda gelismesine katkida bulunmaktir.

Vakif bu amacini gergeklestirirken, bagimsizligi ve tarafsizlig1 esas alir. Ticari faaliyetler ytritmekten ziyade
bilimselligi 6ne ¢ikaran her turlt faaliyetini piyasa kurallari igerisinde icra etmeyi, bilimsel ve mesleki sayginhgi
korumay! ve gelistirmeyi destekleyici amaclar olarak kabul eder.

VAKFIN FAALIYETLERI

MADDE 5 - Vakif, yukarida belirtilen amaglarina ulagsmak igin, yasam kalitesi, strdurulebilirlik, katiim ve
yonetisim, yenilik¢ilik anahtar kelimeleri 1s1ginda minhasiran bilimsel arastirma, bilimsel toplanti, yayincilik,
egitim ve 6gretim konularinda faaliyette bulunmak tzere, yasalara ve ilgili diger mevzuata uygun olarak;

a) ilhan Tekeli Sehircilik Bienali: Iki yilda bir Ankara’da diizenlenecek olan, bilim kurulunun Miitevelli
Heyetince belirlendidi, her tirlli organizasyonunun Vakif Yoénetim Kurulu tarafindan yapildigi bienal etkinlikleri
yapar,

b) ilhan Tekeli Sehircilik Tez Odiilii: Her yil lilkemizde Sehircilik konusunda kabul edilmis lisansiistii tez
calismalarinda Yiksek Lisans ve Doktora igin ayri kategorilerde olmak Uzere, segici kurulun yénetim
kurulunca belirlendigi, ilhan Tekeli Sehircilik Tezi Odiili verir,

c) Bilim, teknoloji, kiltlir ve sanat alanlarinda, egitim, arastirma ve inceleme, her tirlli basim ve yayimi yapar,
yaptirir veya destekler, bunun icin gerekli miesseseleri kurar,

d) Her seviye, derece ve nitelikte, enstitl, arastirma ve uygulama merkezleri, kitiphane, kiltir, sanat ve
spor tesisleri kurar ve igletir,
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e) Gergek ve tlzel kigilerin kurdugu her seviye, derece ve nitelikte, anaokulu, ilkdgretim okulu, lise ve meslek
yuksekokulu, tniversite, lisansusti egitim kurumlari, kiltlr ve spor tesisleri, konservatuar, enstitli, arastirma
ve uygulama merkezleri ve sadlik kuruluglarina istirak edebilir ya da bunlarla mistereken yenilerini acabilir,

f) Spor, sergi, tiyatro, konser salonlari, muze ve kultir merkezleri agar, isletir veya islettirebilir,

g) Ulusal veya uluslararasi her diizeyde bilimsel aktiviteler, konferans, panel, agikoturum, forum, seminer,
sempozyum, brifing ve benzeri toplantilar dizenler; sergiler agar; yaz kamplari, senlikler, yarismalar ve
geziler organize eder; veya bunlari yapanlara destek verir,

h) Bilim, teknoloji, kiltlir, sanat ve spor alanlarinda ¢alismalar yapan kisi ve kurumlara, ulusal ve uluslararasi
dizeyde her turll destegi verir,

i) Yetenekli ve basarili 6grencilere, burs, kredi ve 6zendirme dddlleri verir ve agacagi egitim kurumlarindaki
kapasitenin, Mutevelli Heyet tarafindan belirlenecek bir oranini bu tir 6grencilere tahsis eder,

1) Amaclari dogrultusunda ve yasalarin izin verdigi dlgtide, her tarlt basili, gérintall, sesli ve benzeri yayinlari
yapatr,

j) Bilimsel ya da populer konularda her turll proje, aragtirma yapar, yaptirir veya destekler,
k) Amag ve faaliyetleri dogrultusunda sube ve temsilcilikler acar.
VAKFIN YAPABILECEGI i$ VE ISLEMLER

MADDE 6 - Vakif amacina ulasmak igin miktar ve de@eri kisittanmamig taginir ve tasinmaz mallara, bagis,
vasiyet, satin alma ve kiralama suretiyle sahip olmaya ve kullanmaya, vakiflara iliskin yasa hukumleri
uyarinca sahip olduklarini satmaya, devir ve ferag etmeye, gelirlerini almaya ve harcamaya, Vakif mal
varligina giren bir ya da birden ¢ok taginmaz mal veya gelirlerini bir ya da birgok kez yatinmda kullanmaya,
Vakfin amag ve hizmet konularina aykiri olmamak kosulu ile yapilacak bagis ve vasiyet, satin alma ve diger
yollarla edindidi tasinir ve tasinmaz mallari ve paralari ydnetmeye ve tasarrufa, menkul degerleri almaya ve
Vakfin amaci dogrultusunda bunlari degerlendirip satmaya, Vakfin amaglarina benzer ¢galismalarda bulunan
yurtici ve yasal izin alindigi takdirde yurt disindaki vakiflar, gercek ve tlzel kisiler ile isbirligi yapmaya, kamu
kurum ve kuruluglari disindakilerden yardim almaya, bu yardimi saglamak icin anlasmalar yapmaya,
tasinmaz mallarin irtifak, intifa, stikna, Ust, rehin, ipotek gibi mulkiyetten gayri ayni haklarini kabule, bu haklari
kullanmaya, olan ya da olacak gelirleri ile yapacagi s6zlesmeler icin tasinir ve tasinmaz mallarin rehin ve
ipotegi dahil her turli guvenceleri almaya, gecerli banka kefaletlerini kabule, Vakfin amag¢ ve hizmet
konularini gerceklestirmek icin gerektiginde 6dun¢ almaya, kefalet, rehin, ipotek ve diger guvenceleri
vermeye, Vakfin amag ve hizmet konularina uygun olarak yartttlen ve yuratilecek projelerden ve her tiirll
calismalardan gelir elde etmeye ve Vakfa gelir saglamak amaci ile olagan igletme ilkelerine gore galisacak
iktisadi isletmeler ve ortakliklar kurmaya, kurulu olanlara istirake, bunlari dogrudan isletmeye veya denetimi
altinda bir isletmeciye iglettirmeye, Vakfin amag¢ ve hizmet konularindan birinin ya da tdmunin
gerceklestiriimesi icin yararli ve gerekli gorilen girisim, tasarruf, mal edinme, insaat ve benzeri s6zlesmeleri
yapmaya Turk Medeni Kanununun 48. maddesine gore izinli ve yetkilidir. Vakif bu yetki ve gelirlerini Turk
Medeni Kanunu ile yasaklanan maksatlarla kullanamaz.

VAKFIN VARLIGI

MADDE 7 - Vakfin kurulus varligi, Kurucu Heyet'in vakfa bagislamig oldugu 60.000 TL (Altmis bin Turk Lirast)
dir. Kurulug malvarligi, vakfin kurulmasini miteakip, malvarligina yapilacak ilavelerle arttirilabilir.

VAKFIN GELIRLERI
MADDE 8 - Vakfin gelirleri,

a) Kamu kurum ve kuruluglari hari¢ yurtici ve yurtdisindaki gergek ve tlizel kisi, kurum ve kuruluslar tarafindan
yapilan her turll ayni, nakdi, menkul ve gayrimenkul bagiglar,

b) Vakfin sahip oldugu, hisse senedi, bono, tahvil ve benzeri kiymetli kagitlardan elde edilen gelirler,
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c) Vakfin faaliyetlerinden, tesislerinden, yatirimlarindan, mevduatlarindan, isletmelerinden elde edilen ayni
ve nakdi gelirler,

d) Vakfin tasinir ve tasinmaz mallarinin kiralanmasindan ve satisindan elde edilen gelirlerdir.
GELIRLERIN HARCANMASI

MADDE 9 - Turk Medeni Kanunu ve ilgili diger mevzuat hikimleri uyarinca, Vakfin yillik gelirlerinin en fazla
1/3’0 ybnetim giderlerine, ihtiyatlara ve vakif mal varligini arttiracak yatirimlara; en az 2/3’G ise Vakfin
amagclarini gerceklestirmeye tahsis ve sarf olunur. Bu harcamalarin toplum yarari ve kamu hizmeti niteligi
tasiyan alanlara yapilmasi titizlikle gozetilir.

VAKFIN ORGANLARI

MADDE 10 - Vakfin organlari sunlardir:

a) Mutevelli Heyeti

b) Yénetim Kurulu

¢) Denetim Kurulu

MUTEVELLI HEYETI

MADDE 11 - Vakfin Mitevelli Heyeti asagida ekli listede isimleri belirtilen 58 kisiden olusur.
Vakfin Miitevelli Heyeti dogal iyesi ve degismez Onursal Baskani Prof. Dr. ilhan TEKELI'dir.

Olum, kalici is gérmezlik, istifa ve Miitevelli Heyeti tarafindan kabul edilir bir mazereti olmadan toplantilara
ust Uste iki defa katimama nedeniyle Mitevelli Heyet Uyeliklerinden birinin bosalmasi halinde, éncelikle
Mutevelli Heyetinin Ggte iki (2/3) cogunlugu ile yeni Mutevelli Heyet Giyesi secilir.

MUTEVELLI HEYETIN GOREV VE YETKILERI
MADDE 12 - Vakfin en yuksek karar organi olan Mutevelli Heyetin gorev ve yetkileri sunlardir:
a) Yonetim ve Denetim Kurullarinin asil ve yedek Uyelerini segcmek,

b) Vakfin amacina ulagsmasi igin Yonetim Kurulu tarafindan yapilacak galismalarin, is ve eylemlerin ana
ilkelerini, esaslarini ve izlenecek politikalari belirlemek,

c¢) Yonetim Kurulu tarafindan getirilen konulari géristp karara baglamak,

d) Yénetim Kurulu tarafindan hazirlanan butge ve faaliyet raporunu ve Denetim Kurulu raporunu incelemek
ve onaylamak,

e) Yonetim ve Denetim Kurullarini aklamak,

f) Kamu gorevilisi olanlar harig, Yonetim ve Denetim Kurulu tyelerine huzur hakki verilip verilmeyecegini ve
miktarini belirlemek.

g) Vakif Resmi Senedinde yapilmasi 6ngérilen degisiklikleri gérlisip karara baglamak,
MUTEVELLI HEYET TOPLANTILARI

MADDE 13. Vakfin Mutevelli Heyeti, Vakif senedinin tescilinden sonra bir ay i¢inde toplanir. Mutevelli Heyet
her yil Mayis ayinda olagan toplanti yapar. Yénetim ve Denetim Kurulu Gyelerinin segimi bu toplantida yapilir.

Toplantinin gunu, yeri, saati ve gundemi Mutevelli Heyet Uyelerine toplantidan en az yedi glin 6nce taahhutlu
mektupla veya imza karsiligi bildirilir.
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Miitevelli Heyet, iiye tam sayisinin yaridan bir fazlasi ile toplanir. ilk toplantida (iyelerin yaridan fazlasi hazir
bulunmadigi takdirde yedi giin icinde ayni yer ve saatte ikinci toplanti yapilir. ikinci toplantidaki iiye sayisi,
Uye tam sayisinin Ug¢te birinden az olamaz.

Mutevelli Heyet toplantisini Yonetim Kurulu Baskani agar. Gindemin ilk maddesi olarak iki katip tye secilerek
Divan olusturulur. Bagkan ve iki katip Gyeden olusan Divan toplantiyi yénetir.

Mutevelli Heyet, Gyelerin Ugte birinin yazili bagsvurusu veya Yonetim Kurulu veya Denetim Kurulu Karan ile
olaganustl toplanti yapabilir.

Olagan ve olaganistlu toplantilarda, giindemde yer almayan konular gérisilemez. Ancak, divanin
olusmasindan hemen sonra, hazir bulunanlarin en az Ugte birinin yazili énerisi ile Vakfa yukimlulik ve
sorumluluk yiklenmesi, Vakif Senedi degisikligi ve édeneklerin arttiriimasi gibi konular disinda gindeme
madde ilavesi mumkunddr.

Mutevelli Heyet kararlar toplantiya katilanlarin ¢ogunlugu ile alinir. Oylarin esit olmasi halinde divan
baskaninin oyu iki oy sayilir. Her tyenin tek oy hakki vardir. Toplantiya katilamayan Uye vekil tayin edebilir.
Ayni kisi birden fazla kisinin vekili olamaz.

YONETIM KURULU

MADDE 14 - Yénetim Kurulu, en az yedisi mutevelli heyet Uyesi dokuz Gye ve en az biri mutevelli heyet Uyesi
olan iki yedek tyeden olusur. Yonetim Kurulu tyeleri Vakif Matevelli Heyeti tarafindan secilir. Vakfin Yonetim
Kurulu Gyelerinin 6lumda, Gyelikten ¢ekilmesi veya kalici is gérmezlik hallerinde bosalan uyelikler yerine yeni
uyeler Mutevelli Heyet tarafindan Yoénetim Kurulunun goérevinin sonlandigi yilin Kasim ayinda yaptigi
toplantisinda secimle belirlenir. iki asil ve bir yedek tyenin Mitevelli Heyet (iyesi olmayan kisiler arasindan
secilmesi mumkunddr.

Yénetim Kurulu Bagkanlari, yonetim kurulu Gyeleri arasindan matevelli heyeti tarafindan segilir. Yonetim
Kurulu kendi icinden bir baskan yardimcisi ve bir muhasip Uye seger. Baskan Yardimcisi Genel Sekreter
olarak da gérevlendirilebilir.

Ydénetim Kurulu asil ve yedek Uyeleri Gg yil i¢in segilir. Gorev suresi sona eren Uyeler yeniden secilebilir.

Secgimle kazanilan Yoénetim Kurulu tyeligi, istifa, 6lim, kalici is géremezlik hali, makul bir mazereti olmadan
ust Uste en az Ug toplantiya katilmama hallerinde sona erer. Asil Gyeligi sona ereninin yerini yedek uyeler
arasindan oncelikle Mutevelli Heyet Uyesi alir.

YONETIM KURULUNU GOREV VE YETKILERI
MADDE 15 — Vakif Yonetim Kurulu gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Vakfi temsil etmek veya Vakfi temsile ve Vakif adina imza yetkisine sahip kisileri, bunlarin yetki ve
sorumluluk derecelerini belirlemek,

b) Mutevelli Heyetin verdigi butlin gérevleri yapmak, Vakfin batin islerini karara baglamak ve yuritmek,

c) Bunun icin gerekli idari kadroyu kurmak, bu amagla Genel Sekreter, gerekli oldugu takdirde Genel Mudur
ve yeteri kadar idari personel tayin etmek; bunlarin goérev, yetki ve sorumluluk alanlarini, 6zlik haklari ve
ucretlerini belirlemek; gerektigi takdirde bunlarin Vakifla iligkilerini kesmek,

d) Vakif Genel Muduarliginin, Vakfa baglh isletme, ortaklik ve sirketlerin ¢galisma programlarini hazirlamak,
bunlarin gerceklesmesini izlemek, bunlar icin gerekli kaynaklari saglamak,

e) Vakif Resmi Senedinde yapilmasi 6ngorilen degisiklik tekliflerini Mitevelli Heyete gétirmek,
f) Vakif Mutevelli Heyetini olagan ve olaganusti toplantiya cagirmak ve bununla ilgili igslemleri yapmak,

g) Gegmis donem faaliyetleri ve harcamalari hakkindaki raporlari ve gelecek dénem butge ve is programlarini
hazirlamak ve Mutevelli Heyetin bilgi ve onayina sunmak,
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h) Vakfin calismalarindan, hedef kitlenin nasil yararlanacagi ile ilgili sartlari ve kurallar belirlemek, ilan etmek
ve bunlarin titizlikle uygulanmasini izlemek,

i) Bagka kurumlarla, Vakfin amacina uygun olarak isbirligi yapmaya karar vermek ve bu isbirliginin sartlarini
belirlemek,

j) Turk Lirasi ve doviz cinsinden her tlrll nakitleri, haklari, hisse ve alacak ifade eden senetleri ve kuponlari,
tasarruf bonolari ve benzeri kiymetli evraki, intifa, stikna, hibe, vasiyet veya 6lime bagh tasarruflar yoluyla
yahut satin alma veya kiralama suretiyle elde edilen her tirli tasinir ve tasinmaz mallari vakfin mulkiyetine
gecirmek, bunlari temlik, temellik ve tasarruf etmek, gerekil feraglari kabul etmek veya feragd vermek ve
benzeri her turll resmi ve 6zel islemleri yapmak.

k) Vakif mal varliginin verimli bir bicimde degerlendiriimesi yeni mali kaynaklarin temini yoluyla vakfin
guclendirilmesi icin gerekli butlin cabayi gostermek,

I) Vakfin gayesine uygun yatirim yapmak, isletme ve tesis kurmak, bunlari isletmek, bu maksatla binalar
yapmak, gerekirse bu binalari yikmak, yeniden insa etmek, tamir etmek, genisletmek, gayrimenkul kiralamak,
satin almak veya satmak veya bagka surette elden ¢ikarmak, Vakfin tasinir ve tasinmaz mallari Gzerinde her
turld ayni tasarrufta bulunmak.

m) Vakfin her tirli malvarlhigini idare etmek, Vakif adina mukavele yapmak, yasal izin alinarak, Vakfin
mallarini karsilik géstermek ve ipotek vermek suretiyle 6ding para veya kredi almak.

n) Vakfi, Vakfa bagli kurum ve kuruluslari; her tirlt 6zel, tlizel ve kamu kurum ve kuruluslari 6niinde; gimruk,
kambiyo, PTT, su, elektrik, gaz, trafik, tapu, liman, meslek odalari, borsalar, sermaye piyasasi kurumlari,
egitim kurumlari, belediyeler ve benzeri yerel ve merkezi Devlet kurum ve kuruluglari ve yargi éniinde temsil
etmek, buralarda gerekli her tarli islemi yapmak, gerektiginde dava agmak veya kabul etmek, bu hususta
gerektigi takdirde baskalarina vekalet vermek.

0) Gerektiginde Yoénetim Kuruluna yardimci olabilecek ‘yGritme’ ve ‘danigsma’ kurullari kurmak ve bunlarin
calismalarini diizenlemek ve izlemek.

p) llgili mevzuat hilkiimleri gergevesinde, yurt iginde ve yurt disinda sube ve temsilcilik agiimasina veya
kapatilmasina karar vermek, bu hususta gereken iglemleri yapmak.

r) Olum, kalici is gérmezlik hali, istifa veya Mitevelli Heyet tarafindan kabul edilir bir mazereti olmadan
toplantilara Ust Uste iki defa katilmama nedeniyle Vakif Mutevelli Heyetinde bir eksilme oldugu takdirde Vakfa
onemli hizmetleri gecen ve dénemli miktarda bagis yapan kisilerin Mitevelli Heyet Uyesi olmasi igin teklifte
bulunmak.

s) Vakfin muhasebe iglerini takip ve kontrol etmek, hesap dénemi sonunda muhasebe kayitlarini ve tablolarini
dizenlemek, gerekli hallerde bunlarin ilgili idareye gonderilmesini ve ilanini saglamak.

YONETIM KURULU TOPLANTILARI

MADDE 16 - Yonetim Kurulu, Baskanin veya Baskan Yardimcisinin ¢agrisi Uzerine yilda iki kez toplanir.
Toplanti giindemi ¢agriy1 yapan tarafindan hazirlanir. Toplanti daveti taahhitli mektupla, elden tebligat veya
e-posta yolu ile yapilir.

Yonetim Kurulu toplantisinin gun, saat, yer ve gundemi bir dnceki toplantida da kararlastirilabilir. Bu durumda
uyelere yazil tebligata gerek yoktur.

Yonetim Kurulu, Gyelerin ¢ogunlugu ile toplanir ve toplantiya katilanlarin gogunlugu ile karar alir. Alinan
kararlar deftere yazilarak imzalanir ve yasal kayitlar tutulur.

Yoénetim Kurulunca kabul edilen makul mazereti olmadan, Ust Uste ¢ toplantiya katilmayan Yénetim Kurulu
Uyesi gorevinden ¢ekilmis sayilir, yerine yedek Gye goreve gagirilir.
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VAKFIN TEMSILi VE YETKi KULLANIMI

MADDE 17 - Vakfi, Yénetim Kurulu temsil eder. Yonetim Kurulu bu temsil yetkisini, ayri ayri veya birlikte
olmak lzere, Yonetim Kurulu Baskanina ve Baskan Yardimcisina devredebilir.

Vakfi borg¢ altina sokacak konularda, bankalarda hesap agcma ve kapamada, bu hesaplardan para ¢cekmede,
Yonetim Kurulu Bagkani, Bagkan Yardimcisi, bir Yonetim Kurulu tyesi veya Genel Midirden en az ikisinin
imzasinin bulunmasi sarttir.

Yonetim Kurulu, genel veya belirli konularla ilgili olarak, belirli sinirlar icinde, kendi Gyelerinden bir veya
birkagini, Genel Mudurd, idari personelinden bir veya birkagini veya disardan belirli Kigileri temsilci tayin
edebilir; herhangi bir s6zlesmeyi akdetmeyi veya senedi tanzim ve imzaya yetkili kilabilir.

Yonetim Kurulu baskan yardimcisi Genel Midur olarak da gérev yapabilir. Genel Maddr, Yoénetim Kurulunca
alinan kararlari uygular. Yonetim Kurulu, Genel Mudire belirli bir miktara kadar imza ve harcama yetkisi
verebilir. Bu miktarin Gzerindeki harcamalar ile yurtdisina déviz transferi gerektiren islemler icin énceden
Yonetim Kurulu karari alinmasi gerekir.

iIDARI TESKILAT

MADDE 18 - Yoénetim Kurulu, Vakif faaliyetlerini yliritmek icin gerekli érgitlenmeyi yapar ve kadrolari
olusturur; ihtiyaca gore, yeteri kadar genel muadur yardimcisi, sube mudurt ve diger personeli gorevlendirir.
Bunlarin gorev ve yetkilerini belirler, tayin ve azillerini yapar.

Kadrolarin belirlenmesi ve faaliyetlerin yuritilmesi sirasinda, Vakfin 6zellikleri, amaca uygunluk, tasarruf ve
verimlilik ilkeleri titizlikle gozetilir.

VAKIF DENETIM KURULU

MADDE 19 - Denetim Kurulu, Vakif Mutevelli Heyeti tarafindan, kendi tiyeleri arasindan veya Mitevelli Heyeti
disindan, Ug¢ yil slre ile secilen, Ug¢ asll ve bir yedek tUyeden olusur.

Denetim Kurulu, Vakfin, Vakfa ait bitln isletme, ortaklik ve sirketlerin, yillik hesaplarini inceler ve denetler;
hazirladigi raporu, Mutevelli Heyet Mayis toplantisindan en az on bes gun dnce, Mutevelli Heyete sunulmak
Uzere Yoénetim Kuruluna iletir.

HUZUR HAKKI

MADDE 20 - Kamu gorevlileri disindaki yénetim ve denetim kurulu Gyelerine huzur hakki veya tcret verilip
verilemeyecegini, verilecekse bunun miktari ile harcirah ve yol giderleri miktarini ve bunlara iligkin usul ve
esaslari Mutevelli Heyet belirler.

HESAP DONEMi VE MUHASEBE

MADDE 21 - Vakfin bltce hesap dénemi 01 Ocak tarihinde baslar ve 31 Aralik tarihinde sona erer. Muhasebe
kayitlari, batun gelir, harcama, fon ve varliklari ayri ayri takip etmeye imkan verecek sekilde tutulur. Vakfin
mali tablolari, muhasebeci, Genel Mudir ve Yonetim Kurulu Baskani tarafindan imzalanir.

VAKFIN BUTGESI

MADDE 22 - Her yil hesap dénemi sonuna kadar, Vakfin miteakip blt¢ce donemi icin gecerli olacak gelir ve
harcama tahminlerini gosteren, bir bltce taslagi hazirlanarak, Genel Midur tarafindan Yénetim Kuruluna
sunulur. Yonetim kurulu butgeyi inceler ve gerekli gordugu degisiklikleri yaptiktan sonra Muatevelli Heyete
sunar. Harcamalarda, amaca uygunluk ve tasarruf ilkelerine uyulmasi titizlikle gozetilir.

VAKIF SENEDI DEGISIKLIGI

MADDE 23 - Vakif senedi degisikligi, Mutevelli Heyet tarafindan, tGye tamsayisinin en az Ugte ikisinin oylan
ile yapilabilir. Bunun igin Yénetim Kurulunun teklif karari veya Mitevelli Heyet Uyelerinin en az lgte birinin
yazil teklifi ve Mahkeme Karari gerekir.
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VAKFIN SONA ERMESI

MADDE 24 - Vakfin feshi ve tasfiyesi, Mitevelli Heyet tarafindan, Gye tamsayisinin en az Ugte ikisinin oylari
ile yapilabilir. Bunun igin Yonetim Kurulunun teklif karari veya Mutevelli Heyet liye tamsayisinin yaridan
fazlasinin yazili teklifi ve Mahkeme Karari gerekir.

Herhangi bir sebeple Vakfin feshi ve tasfiyesi gerektigi veya Mutevelli Heyet tarafindan buna karar verildigi
takdirde vakfin hak ve mallari, konusuna en yakin olan bir baska vakfa devredilir.

Vakfin feshi ve tasfiyesi halinde, Mahkeme veya yetkili bir organ aksine karar vermedikce, Vakif Yonetim
Kurulu Tasfiye Kurulu haline dénusir ve bu sifatla tasfiye icin gerekli her tirll islemi yapar.

VAKIF KURUCULARI
MADDE 25 - Vakfin Kuruculari asagida isimleri verilen sekiz kisidir.

1) Murat Giveng

2) Metin Senbil

3) Tanyel Ozelgi Eceral

4) Bilge Armatli Kéroglu
5) Cigdem Varol Ozden
6) Burcu Halide Oziduru
7) Necibe Aydan Sat

8) Nihan Ozdemir Sénmez

GEGIiCi MADDELER

GECGCICi MADDE 1 - Vakfin ilk gegici Yénetim Kurulu, Vakfin Kuruculari ile bir Miitevelli Heyet Uyesi asil ve
iki Mitevelli Heyet Uyesi yedek tiyeden olusur. Vakfin kurumsallasmasini saglamak lzere ilk Yénetim Kurulu
iki ddonem arka arkaya hizmet verir.

Vakfin ilk Yonetim Kurulu, Vakfin tescili tarihinden itibaren en geg bir ay iginde Mutevelli Heyeti toplantiya
cagirmakla yukamliduar. Bu siire icinde Vakif senedinde belirtilen gérev ve yetkilere sahiptir.

GEGIiCi MADDE 2 - ilk gegici Vakif Yénetim Kurulu (iyeleri asagidaki gibidir:
Asll Uyeler;

1) Murat Giveng

2) Metin Senbil

3) Tanyel Ozelgi Eceral

4) Bilge Armatli Kéroglu
5) Cigdem Varol Ozden
6) Burcu Halide Oziiduru
7) Necibe Aydan Sat

8) Nihan Ozdemir Sénmez
9) Emine Yetigkul Senbil

Yedek Uyeler;

1) Olgu Caligkan
2) Emrah Sdylemez

GEGICi MADDE 3 - Vakfin tescili igin gerekli her tiirlii islemi yapmak (izere Gegici Yénetim Kurulu Uyeleri
birlikte veya ayri ayri yetkilidir.
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EK- MUTEVELLI HEYETI LISTESI

ilhan Tekeli Vakfi Miitevelli Heyeti Listesi

Ali Cengizkan (TCKN: 41524877402)
Ali Tarel (TCKN: 36980002772)
Asuman Turkin (TCKN: 39472010736)
Ayda Eraydin (TCKN: 16009598424)
Aysu Ugurlar (TCKN: 18302226554)
Aysen Savag (TCKN: 16477616064)
Baykan Gilinay (TCKN: 13261079166)
Bilge Armath Kéroglu (TCKN: 31591802346)
Bugra Gokge (TCKN: 14854866170)
. Burak Beyhan (TCKN: 13711062168)
. Burcu Oziiduru (TCKN: 12211116814)
. Cetin Gliney (TCKN: 23240465590 )
. Cetin Unalin (TCKN: 12010117968)
. Cigdem Varol Ozden (TCKN: 19547463728)
. Deniz Altay Kaya (TCKN: 27844606670)
. Dogan Tekeli (TCKN: 43468383100)
. Elvan Gulokstiz (TCKN: 10867097648)
. Emine Yetigkul Senbil (TCKN: 33265493386)
. Emir Osmanoglu (TCKN: 32165232576)
. Emrah Séylemez (TCKN: 51937755990)
. Emrah Yildiz (TCKN: 19292134898)
. Erkan Polat (TCKN: 17036789168)

.
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. Faik Tekeli (TCKN: 43459383492)

. Faruk Malhan (TCKN: 22448191652)

. Ferdan Ergut (TCKN: 27646984860)

. Fikret Senses (TCKN: 14507839254)

. Filiz Kartal (TCKN: 28982510522)

. Funda Erkal (TCKN: 10104140472)

. Gokhan Mentes (TCKN: 10191178716)

. Gulhanim Caliskan (TCKN: 37778180078)
. Hakki Uyar (TCKN: 53371169128)

. Haki Bllent Tanik (TCKN: 35669072334)

. Himmet Murat Glveng (TCKN: 31213847144)
. Hulya Kog (TCKN: 54610117320)

. Isil Nadire Yener (TCKN: 10777160098)

. llhan Tekeli (TCKN: 43465383264)

. Kivang Ertugay (TCKN: 10969160530)

. M. Rifat Akbulut (TCKN: 28219947732)

. Mehmet Ural (TCKN: 14398645224)

. Metin Senbil (TCKN: 30389032132)

. Necibe Aydan Sat (TCKN: 11662048064)
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. Nihal Ekin Erkan (TCKN: 10093182026)

. Nilgtin Kiper (TCKN: 47842255748)

. Okan Murat Dede (TCKN: 23827274904)
. Olgu Caligkan (TCKN: 16699965292)

. Ozlem Sert (TCKN: 29819534988)

. Selguk Alten (TCKN: 45619740848)

. Semahat Ozdemir (TCKN: 53158010834)
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. F. Nihan Ozdemir Sénmez (TCKN: 16744941400)

. Neslihan Kulézi Uzunboy (TCKN: 13222019088)

51.
52.
53.
54.
55.
56.
57.
58.

Serap Kayasl (TCKN: 16339139410)

Tanil Bora (TCKN: 31876824728)

Tanyel Ozelgi Eceral (TCKN: 13330076980)
Tevfik Tozkoparan (TCKN: 16195556918)
Tunga Koéroglu (TCKN: 31714798280)

Tizin Baycan (TCKN: 40072198854)

Zeynep Uludag (TCKN: 13063889918)
Zeynep Asli Giirel Uger (TCKN: 16235225590)
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